


ne buche nella zor ue

Dt allHotel. Orologio le lastre di pietya dstria s stanno sfldando

Gli ospiti degli alberght di Abano rischiano di inciampare e farsi mle

&£BaN0. «Gli ¢ tutto sha-
gliato, gli & futto da rifare» di-
rehbe oggi i1l grande Gino
Bartali passeggiando sull'iso-
la pedonale di Abano, nel
tratto davanti al parco del
Grand Hotel Orologio e al
Trieste & Victoria. La pavi-
mentazione del viale, costata
al Comune un occhio della te-
_sta, a meno di dieci anni dal-
la sua realizzazione necessi-
ta di urgenti e costosi lavori
di manutenzione. Le lastre
di pietra d'Istria che conior-
nano i vari spazi dell’'isola si
stanno, infatii, sgretolando.

«Colpa del peso dei mezzi
che in aleune ore della glor-
nata passano anche se non
dovrebberon, dicono alcuni
commercianti’ della zona.

«Colpa della scelta shagliata

del tipo di pletra, che e frop- -

f.? tenera e deila non perfet-
posa in opera», dlcono al-
cuni tecniei.

Fatto sta che cosi com’ la
situazione esteticamente &
penosa e gli spicchi di pietra
d'Istria spezzati in pill punti
rappresentano una trappola
per i pedoni. In diverse zone,
soprattuttc nelle viemanze
della fontana di fronte all'Ho-
tel Orologio, lo sfondamento
del rivestimento ha creato
avallamenti e scalini dov'a fa-

cile inciampare. Un pericolo

serio se si tlene conto che
molti fruitori dell'isola sono
anziani clienti delle Terme
che scelgono le strutture al-
berghiere di Abano propric

TRAPPOLE PER | PEDONL. Sopra e a sinistra gli scalini nella zona pedonale
provocati datlo sfaldamento del marmo usato per la pavimentazione

per risolvere problemi legati
agli arti. T timore del com:
mercianti che hanno i negozi
gul viale & che per riparare
Perrore ora debbano soppor-
tare di nuovo gli stessi disagl
di a%uzazndo il progetto & stato
realizzato.

Per ora tiene, invece, i
tratto di pavimentazione del
secondo stralcio di pedonaliz-
zazione del centro; dall'inero-
cio di via Vespuecl a piazza
della Repubblica.

(Gianni Biasetto}
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Focus Turismo

Al lavoro

In Campania i Ragosta Hotels Collection valuteranno una quarantina di
in Ga Eﬂa:sama operatori con qualche contratio annuale e biennale.

Uno su venti 11 5% dm dipendenti del nostro Paese lavorano nel turismo

Lericerche di Sol Melid,

L'industria turistica, Cene-
rentola italiana, Poco considera-
ta, perché frammentata. Eppu-
1e quasi il 5% della forza lavoro
dipendents del nostro Paese &
occupata in guesto settore, Se-
condo U'Inps, i lavoratori dipen-
denti sono g5 mila cul vanno
aggiunti i contratti stagionali e
I'Indotto (con il quale si sale a
2,5 mitiond di persone). E pro-
prio guardando alle tante picco-
le, madie e grandi aziende che
costitniscono la spine dorsale
di questa parte fondamentale
dell'economia italiana si infra-
vedono le prime buci di rdpresa
e molti contratti destinati a da-
re fiato ¢ opportunith sul ver-
sante occupazionale,

Le catene alberghiere penaliz-
zate dal calo di arrivi & presenze
dello seorso anno si stanne an-
ocota leccando le ferite. Ma dove
aprono nuove stratfure s crea-
no autematicaments nuove op-
portuniti. «olte figure profes-
sionali si arricchiscono & con-
tenitis, sottolinea Flena David,
presidente Aica, 1'associazione
compagnie alberghiere di Con-
findustria, «dal marketing ma-
nager a tutta 1"area del web
marketing, dal revenue mana-
gement al desk assistance. Fino
al moderno butler, il maggior-

dome, che risponde alle esigen-

ze di una clientela sofisticatas,
Perché Ia competizione ogei &
gioca soprattutto sulla qualita
dei sienrm offerti.

«l servizio & una componen-
te wmana non alienabiles, con-
ferma Alain Mantin, direttore
sviluppo grappo Hilton che en-
tro il zoiz apre 4 nuovi alber-
ghi e prevede guindi qualche
centinaio di nuove assunzioni

Ma anche Fultimo nato della
Rocco Forte Collection, il Verdu-
ra Goli&Spe Resort, riapre a
margo e sta assumendo 300 per-
sone. O Sol Melid, catena spa-
gnola che inaugira a Roma il
Gran Melid per il quale si preve-
dono oo assunzioni. B ancora
NH Hotel, due nuove aperture
peruno staff di 120 professiond-
sti. Ora Hotels cerca una cin-
quantina di persone per e nuo-

La squadra ci Sof Mslia. Previste cento assunzioni a Roma

NH Hotel H zlton e Rocco Forte

e assunzioni in
programma per Fultimo
nato delia Rocco Forte
Collection, il Verdura
Giolf&Spa Resort, che fiapre
nal mese di marzo

la «new entry= per la
catena spagnola Sof Mealia
che inaugura a Homa

il Giran Melia, Tra i brand
del gruppeo ol sono

Tryp & Innside.

i nuowi alberghi cha il
gruppa Intemazionals Hilken
intende aprirs antro I'anno
2012.

A proposito sono previste
qualche centinaio di nuove
assunzioni.

vi resort ad Assisi, Milano e Via-

(€). Mentre in Campa-
ma i Ragosta Hotels Collection
vahiteranno una guaranting di
operatori con qualche condrat-
to annuale e biennale,

Al nastrl di partenza anche le
seleziond di 5-6 mila animatodd
turisticl Ormai non c'e villag-
gin, nave o spiaggia che non of-
fra questo servizio, Garantendo
un lavoro, anche se stagionale,
a tant] gloveni. Valtur ne sele-
zioma 1.500, Club Med Soo, i vil-
laggio Bravo qualche centinaio.
Obiettivo Tropici, agenzia pu-
gliese tra le pih attive, Joo.
aCerchiamo neolaurea frai 20
eizo anm, anche con compe-
tenze gestionali e finanziaries,
spiega Patrizia Morett, respon-

_ sabile risorse umane Club Med.

Dove s'incontrano domanda
ed offerta df lavoro? A Milano,
il 17-18 febbraio, al TFP Sum-
mit 2010, contenitore evento di
0 ppc:rtunilé lavorative. Costa
Crociere, (che nel 2010 assorbi-
T 540 persone), Starboard Crul-
se, Roval Group Hofel, Molino
svolgono selezioni in loco.
«Mentre lo scorso anno le inser-
zioni ezano crollate del goses,
conferma Antonio Caneva, pa-
tron della manifestazione, «gid
a gennaio siamo tornati a livelti
normaliz. Fa eco da Salerno
Ugo Picarelli, direttore di Faze-
Turismo (17-20 marzo): «A Sud
i cetcano figure fradizionali
ma anche operatori weh, sales
e marketing managers. £ dun-
que il burdsmo, nonostante qual-
che pessimista, la strada della
ripresa— anche occupazionale
— I'ha gid imboccata.

Anna Maria Caano
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